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RIO CUARTO, 23 DE AGOSTO DE 2022

VISTO la Resolucién C.D. N2004/2002, que establecié los aportes de
Afiliados y Adherentes de A.S.P.U.R.C,y que con posterioridad a ésta se formularon un
conjunto de actos resolutivos tendientes a incorporar nuevas categorias de afiliados y
cambios en los aportes a abonary,

CONSIDERANDO

Que la Comision de Planeamiento del Consejo Directivo realizé un estudio
estadistico por la problematica econdmica, la cual permitio detectar la necesidad de rever
y actualizar la normativa aplicable a los fines de evitar inequidades entre los afiliados, de
modo que se constituya un concreto comportamiento solidario como se anuncia en el
Estatuto de la Obra Social.

Que durante la busqueda de datos e informacién pudo observarse la
necesidad de efectuar enmiendas o actualizaciones conceptuales acerca de la
categorizacion de afiliados, en miras de evitar la acentuacién de las asimetrias que tienen
los afiliados de ASPURC en sus diversas categorfas.

Que en AS.P.U.RC. se encuentran perfectamente reglamentadas, por la
Ley N® 24741 los beneficiarios de las prestaciones de salud que se brindan, indicAndose
en la misma tres categorias, Titulares, Grupo Familiar Primario, y Adherentes, siendo para
estos ultimos, potestad de la Obra Social su categorizacion conforme a las pautas que
establezcan los respectivos estatutos o resoluciones internas.

Que es necesario, formular una tnica norma que encuadre las categorias
de los afiliados, especialmente en lo referido a los Adherentes y su calculo para los aportes
en cada una de ellas, manteniendo el principio rector de la solidaridad entre los afiliados,
tendiente a la adecuacién de las normativas nacionales que nos atafien.

Que para ello, es necesario realizar cambios en la forma de definir las
categorias, los valores a abonar y la distribucién de los mismos.
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Que durante el estudio se plantearon grupos etarios para conocer y

visualizar donde se encuentra la mayor problemdtica y poder sugerir propuestas de
solucidn.

Que, ademas, se pudo detectar que las diferencias entre las categorias
actuales de afiliados de ASPURC presentan marcadas inequidades en los valores que
aportan.

Que esta normativa alcanza a todos los afiliados que estan adheridos a
esta Obra Social en cualquier categorfa previamente a la entrada en vigencia de esta
Resolucién, y que los futuros afiliados deberan incorporarse en las nuevas categorfas
planteadas.

Que es deber de este Consejo Directivo, poner en conocimiento de todos
los afiliados de estos cambios, los cuales estan fundados en el mantenimiento solidario de
la entidad en el tiempo, con una previsibilidad en torno al equilibrio entre los ingresos y
egresos que ASPURC requiere para brindar los servicios que siempre ha tenido.

Que la presente Resolucién fue tratada por el Consejo Directivo anterior,
en reunion extraordinaria de fecha 30-09-21, y aprobada en general, dejando al Consejo
entrante su puesta en vigencia y la actualizacién de los montos a aplicar en concepto de
cuotas.

Que corresponde sefialar que los acontecimientos publicos de nuestro
pais, relativos a la economia, dificultaron su pronta implementacién.

Que, en reunién del 23/08/22, se aprobaron los montos y fechas para la
puesta en marcha de la modificatoria de Afiliaciones, ampliamente debatida y muy
necesaria para preservar el patrimonio de ASPURC.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto de la
Accion Social del Personal de la Universidad Nacional de Rio Cuarto y la Resolucién C.D.
N2012/2019.

d EL CONSE]O DIRECTIVO DE A.S.P.U.R.C.
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RESUELVE:

Articulo 1.- Estipular una nueva categorizacion de afiliados segtin lo enunciado en el
Anexo | de la presente, a partir del 01 de Octubre de 2022, otorgando el tiempo
administrativo necesario para su implementacién y notificacion.

Articulo 2.- Ratificar que los derechos de los afiliados que pasen a una nueva categorfa se
garantizan, manteniendo todas las coberturas brindadas, modificindose su
caracterizacion.

Articulo 3.-Determinar que el cdlculo de valores a aportar en concepto de cuota / capita
se realizara sobre la base de las nuevas categorias. (Anexo II)

Articulo 4.- Establecer que el valor de la cuota/capita no podrd, en ningin caso, ser
menor a la Cépita de ingreso + P.E.P. establecidos por A.S.P.U.R.C. para cualquier categoria
de Adherente Voluntario, y/o sus beneficiarios.

Articulo 5.- Dejar establecido que, para todas aquellas categorias de caracter voluntario,
al aporte fijado se deber4 aplicar la reglamentacién fiscal correspondiente,

Articulo 6.- Los afiliados voluntarios que provengan de cualquier categorfa actual de
afiliado, mantendrén las coberturas actuales que brinda la Obra Social.

Articulo 7.- Establecer, en relacién a los actuales afiliados adherentes, que esta
reestructuracion corresponde a una adecuacién que busca respetar los principios de
solidaridad y equidad que rigen a esta Obra Social, sin afectar a las prestaciones que se
brindan, pero definiendo los aportes que realizan los afiliados para contar con los
recursos necesarios para solventar las prestaciones.

Articulo 8.- Queda establecida la apertura de afiliacién con continuidad de prestaciones a
Cényuges de afiliados titulares y Graduados que ya pertenezcan a la Obra Social y que por
esta normativa deban cambiar de categoria.

Articulo 9.- Serd potestad del Consejo Directivo establecer los periodos de carencias en
las diferentes categorias de afiliados voluntarios, para las practicas médicas no
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consignadas en el Plan Médico Obligatorio segun la normativa nacional vigente. Tales
periodos de carencias serian definidos por el Consejo Directivo en el supuesto de que
oportunamente decida o reglamente la incorporacién de nuevos afiliados voluntarios.

Articulo 10.- Dejar establecido que la apertura de incorporacién en las distintas
categorias voluntarias quedard sujeta a decisiones futuras del Consejo Directivo. Para
cuando esto ocurra, queda establecida la obligacién de completar un Examen Médico
Obligatorio a cargo de todos aquellos solicitantes voluntarios, el cual deberd ser aprobado
a los fines de su incorporacién a ASPURC, siendo potestad del Consejo Directivo su
aceptacion de afiliacion.

Articulo 11.- Forman parte integrante de esta resolucién los Anexos LILIIL IV, V, VI, y VII
como cuerpo del mismo.

Articulo 12.- Derogar las Resoluciones 004/2002 y Providencia resolutiva 001/2003;
Res. 034-037/2004; Res. 008/2005; Res. 018 /2010; Res. 007-016/2011; 032/2012 y
Prov. Res. 001/2013; Res. 005/2015; Res. 027/2015; Res. 009/2018

Articulo 13.- Dejar sin efecto cualquier otra Resolucién que se contraponga o esté
contemplada en la presente.

Articulo 14.- Registrese, comuniquese, tomen conocimiento las Zreas pertinentes;
cumplido archivese.

RESOLUCION N2015/2022

1CI0 NOCELLI / /J
Secretario P (4
Conse;: Directivo ASPURC i

jo’ Directivo ASPURC
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ANEXO |
Resolucién CD N2015/2022

RESOLUCION DE AFILIADOS Y ADHERENTES

TIPIFICACION

TITULARES OBLIGATORIOS

Son todos los titulares que se hallen vinculados, en relacién de dependencia laboral, con la
Universidad Nacional de Rio Cuarto y su grupo familiar primario consignado en el Articulo 4 de
la Ley N2 24741, el cual se transcribe para su correcta interpretacion.

“-Son beneficiarios de las obras sociales universitarias:

a) Como miembros titulares: las autoridades superiores, el personal docente y el personal no
docente de las universidades nacionales:

b) Quedan también incluidos:

-Los grupos familiares primarios de los afiliados incluidos en el inciso a). Se entiende por tal al
integrado por el conyuge del afiliado titular, los hijos solteros hasta los veintitin (21) afios, no
emancipados por habilitacién de edad o ejercicio de actividad comercial, laboral o profesional;
los hijos solteros mayores de veintiin (21) afios y hasta los veinticinco (25) afios inclusive, que
estén a exclusivo cargo del afiliado titular, que cursen estudios regulares oficialmente
reconocidos por la autoridad pertinente; los hijos incapacitados a cargo del afiliado titular,
mayores de veintiin (21) afios, los hijos del cényuge, los menores cuya guarda y tutela haya
sido acordada por autoridad judicial o administrativa, que rednan los requisitos establecidos
en este inciso.

-Las personas que convivan con el afiliado titular y reciban del mismo ostensible trato familiar.
Este deberd acreditarse a través de las normas que al respecto establezca cada obra social;”
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Y expresamente excluidos de esta categoria los indicados en el inciso c) del Articulo 4 de la ley
Ne 24741 sic... “c) Podrdn asimismo incorporarse adherentes, conforme a las pautas que
establezcan los respectivos estatutos o resoluciones internas.” Los sefialados formaran otra
categoria.

AFILIADOS POR CONVENIO

Son los afiliados que prestan servicios en relacién de dependencia laboral con la Universidad
Nacional de Villa Maria, A.S.P.U.R.C., E.D.E.C.O.P. y/u otro Convenio que en un futuro se
firmen, y su grupo familiar primario, tal lo establecido por el Art 42 de la Ley 24741.

Quedan incluidos en esta categoria los socios jubilados de E.D.E.C.O.P. quienes mediante
convenio firmado el 16 de agosto de 2006, el Ente Compensador aporta para su permanencia
en A.S.P.U.R.C.

Tal denominacion se plantea ya que los mencionados no estin contemplados en la Ley N2
24741, pero por poseer una relacién laboral, o un convenio con esta Obra Social, deben ser
tenidos en cuenta como parte de ella.

AFILIADOS ADHERENTES VOLUNTARIOS

Conforme lo dispuesto por el inciso c) del articulo 42 de |a Ley N® 24741, que autoriza a las
Obras Sociales Universitarias a reglamentar la incorporacién de Adherentes, se crea la
categoria, la cual incluye a:

Hijos al cumplir 26 afios
Hijos al cumplir 22 afios que no cursen estudios.
Graduados Universitarios

Jubilados de las Universidades Nacionales de Rio Cuarto y Villa Maria que elijan

voluntariamente permanecer en esta Obra Social.

® Jubilados con motivo de ser ex empleados en relacién de dependencia de A.S.P.U.R.C.
y E.D.E.C.0.P. que habiéndose jubilado opten por permanecer en la Obra Social
ASPURC.

® Otros Familiares, excluidos los indicados en los incisos a y b del Articulo 4 de la Ley N2
24741, por los cuales aporta el titular actualmente.

® Familiares de Aci"herentes Graduados y/o Jubilados.
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® Otros que se creen en el futuro y no estén contemplados en las dos (2) primeras
categorias.
® Ex-afiliados y/o ex-beneficiarios que manifiesten su voluntad de reingresar a ASPURC y

que han perdido su condicién por diversos motivos y acuerden con esta normativa y/o
normas superiores.

Transcripcién del Texto del inciso ¢) del Articulo 4 de la Ley N924741 “Podrén asimismo
incorporarse adherentes, conforme a las pautas que establezcan los respectivos estatutos o
resoluciones internas.”

CATEGORIAS DE ADHERENTES VOLUNTARIOS

HIOS: quedan comprendidos en ésta los hijos mayores de 21 afios y hasta 35 afios, inclusive,
con continuidad en la Obra Social, que el articulo 4 inc. “b” de |a Ley N© 24741, asi lo indique o
por solicitud del interesado. En esta categoria no se podran tener beneficiarios a su cargo. La
permanencia en esta categoria sera hasta cumplir 36 afios.

JOVENES CON GRUPO FAMILIAR: son aquellos Graduados Universitarios, Ayudantes de
Segunda, agentes contratados en las UNRC o UNVM cuyas designaciones hayan cesado y
soliciten continuar en A.S.P.U.R.C. También quedaran comprendidos los de la categoria HIJOS
con grupo familiar a cargo. La permanencia en esta categoria sera hasta cumplir 36 afios.

GENERAL: son todos los adherentes de hasta 65 anos, inclusive, que no se categorizan en
alguna otra. En esta categoria se podra tener beneficiarios a su cargo.

JUBILADOS: son aquellos adherentes que han tenido una relacién laboral con las
Universidades Nacionales de Rio Cuarto vy Villa Maria, de AS.P.U.R.C. y de EDECOP, que
posean esta condicion y la acrediten en forma fehaciente.

ADULTOS MAYORES: a diferencia de la anterior, quedan comprendidos en esta quienes no
hayan tenido relacion de dependencia con las Instituciones sefialadas pero han sido cényuges,
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ANEXO I

Resolucién CD N2015/2022

REGIMEN DE APORTES PARA CADA CATEGORIA

TITULARES OBLIGATORIOS:

Segun lo establecido en la Ley N2 24741, adicionando el valor calculado por el Plan de
Prestaciones Especiales (P.E.P.) seglin Resolucién vigente tanto para el Titular como para sus
familiares.

AFILIADOS POR CONVENIO:

Empleados de la Universidad Nacional de Villa Maria, de A.S.P.U.R.C. y E.D.E.C.O.P. 3% de la
Remuneracion Bruta del Agente calculado sobre la base de Jornada Laboral Completa segun
leyes nacionales vigentes y 6% contribuido por el Empleador, adicionando el valor calculado
por el Plan de Prestaciones Especiales (P.E.P.) segun Resolucidn vigente.

Jubilados Titulares Socios de E.D.E.C.O.P. Aportaran el 8% de su Haber Jubilatorio
Remunerativo mds PEP, a partir de la fecha de puesta en vigencia de la presente resolucidn, tal
lo acordado por Resolucién CD N2022/2019 — Art.7¢.

ADHERENTES VOLUNTARIOS:

Aportaran una cuota preestablecida por ASPURC y ajustable tal lo enunciado en la presente
resolucion, a través de los medios de pago que ofrezca ASPURC y en los plazos que ésta
establezca.

El valor de la cuota no podra, en ningin caso, ser menor a la cdpita de ingreso + P.E.P.
establecidos por A.S.P.U.R.C. para cualquier categoria de Adherente Voluntario, y/o sus
beneficiarios.

n
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La actualizacién

del valor de cuota se realizard cada 3 (tres) meses, segutin el indice de Ia

Sanidad de la Provincia de Cérdoba.

CUADRO DE CUOTAS Y SUS COMPONENTES

Categorias CUOTA Franja Etaria

Hijos 40% cuota general 22 a 35 afios (inclusive)
Jovenes con grupo familiar 45% cuota general 22 a 35 afios (inclusive)
General (Cuota Testigo) 100% cuota general Hasta 65 afios (inclusive)
Personas Mayores 110% cuota general Desde 66 afios
CATEGORIA GENERAL

Menores de 35 afios 45% cuota General

35a 45 afos
45 a 55 afios
55 a 65 afos

60 % cuota General
80% cuota General
100% cuota General

Cuotas Jubilados

Hijo hasta 35 Afios
Titular Cényuge Hijo hasta 21 afios inclusive | inclusive o Discapacitado

Titular Adherente
Jubilado (*)

9% s/ Haber Jub | 75% s/ Cuota | Valor de cuota Cat. Jévenes | 60% s/ Cuota Adultos
Remun + PEP Adultos Mayores - Mayores

Titular Adherente
Jubilado por
EDECOP (*)

8% s/ Haber Jub | 75% s/  Cuota | Valor de cuota Cat. Jovenes | 60% s/ Cuota Adultos
Remun + PEP Adultos Mayores Mayores

(*)Deberan pagar un total de 13 cuotas anuales.

GRUPO FAMILIAR de TITULARES ADHERENTES: aplica a todas las categrias adherentes

anteriores, excepto la categoria de Hijos.
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® Coényuge 75% de la cuota del Titular Adherente

® Hijo 60% de la cuota del Titular Adherente, hasta los 21 afios inclusive, o hasta cumplir

los 26 afios si cursan estudios, de acuerdo a lo establecido por la Ley 24741.

OTROS: Categorias vigentes de NIETOS y/o SOBRINOS ADHERENTES
- Cuota: 2 Cuotas Minimas (Capita ASPURC mas PEP).

- Condicién: Pueden permanecer en el grupo familiar hasta los 21 afios inclusive.

Secretario
Conse,c Directivo ASPURC

FAIAD/ MQA

residente
nsejo Directivg ASPURC
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ANEXO 11l

Resolucion CD N2015/2022

PATOLOGIAS PREEXISTENTES

En cuanto a las patologias pre-existentes, y en tanto y en cuanto no se tenga un érgano de
contralor, es necesario establecer parametros de célculo, dividiendo el espectro en grupos:

Grupo A — Patologias Temporales A: corresponden a patologias de poca duracién, de
bajo costo, para los cuales se determinan una cuota del 50% superior por 1 afio,

Grupo B - Patologias Temporales B: corresponden a patologias con una duracidn
media, de costo medio, para los cuales se determinan una cuota del 100% superior por
2 anos,

Grupo C — Patologias Temporales B: corresponden a patologias de alto costo, para los
cuales se determinan una cuota del 300% superior por 3 afios,

Grupo | — Patologias Crénicas A: corresponden a patologias de bajo costo, para las
cuales se determina una cuota del 100% superior.

Grupo Il - Patologias Crénicas B: corresponden a patologias de costo medio, para los
cuales se determina una cuota del 200% superior.

Grupo IIl - Patologias Crénicas C: corresponden a patologias de Medio a Alto Costo,
para los cuales se determina una cuota del 300% superior.

Grupo IV - Patologias Crénicas D: corresponden a patologias de alto costo, para los
cuales se determina una cuota del 400% superior.

Sera la Auditoria Médica de ASPURC que, con el anilisis de la declaracion jurada y los estudios
previos, asigne un grupo de patologias (de existir) y que los valores a determinar dependan de
esta estructura, sin que sea vinculante, y debidamente justificado mediante informe al
Consejo Directivo.

Secretario
Conse,s Directivo ASPURC
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ANEXO IV

Resolucién CD N2015/2022

ADHERENTES VOLUNTARIOS — CUOTAS
CUOTA TESTIGO — CATEGORIA ADHERENTE GENERAL: $21.600,00

CUOTA MINIMA: CAPITA ASPURC + PEP: $8.047,29

Todos los valores incluyen aporte al Fondo Solidario.

Categorias Beneficio Valor $ Franja Etaria
Hijos 40% cuota General $8.640,00| 22 a 35 afios (inclusive)
Jévenes con grupo familiar 45% cuota General $9.720,00( 22 a35 afios (inclusive)
General 100% cuota General $21.600,00| Hasta 65 afios (inclusive)
Adultos Mayores 110% General $23.760,00 Desde 66 afios

Todos los valores incluyen aporte al Fondo Solidario.

CATEGORIA GENERAL

Menores de 36 afios 45 % Cuota General $9.720,00
36 a 45 afios (inclusive) 60 % cuota General $12.960,00
46 a 55 afios (inclusive) 80 % cuota General $17.280,00
56 a 65 afios (inclusive) 100 % cuota General $21.600,00

La actualizacién del valor de cuota se realizard cada 3 (tres) meses, seguin el indice de la
Sanidad de la Provincia de Cérdoba.
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GRUPO FAMILIAR de TITULARES ADHERENTES

® Conyuge 75% de la cuota del Adherente Titular
® Hijo 60% de la cuota del Adherente Titular (hasta los 21 afios inclusive, o hasta cumplir los
26 afios si cursan estudios, de acuerdo a lo establecido por la Ley 24741.)

OTROS: Categorias vigentes de NIETOS y/o SOBRINOS ADHERENTES hasta 21 afios inclusive.
- Cuota: $16.094,58

ADHERENTES JUBILADOS

Cuotas Jubilados

Titular

Conyuge

Hijo Hasta 21 afios
(inclusive)

Hijo Hasta 35 Afios
(inclusive) o Discapacitado

Titular Adherente
Jubilado (*)

9% s/ Haber Jub
Remun + PEP

75% s/ Cuota
Adultos Mayores -
$17.820,00

Valor de cuota Cat. Jovenes
$9720,00

60% s/ Cuota Adultos
Mayores
$14.256,00

Titular Adherente
Jubilado por
EDECOP (*)

8% s/ Haber Jub
Remun + PEP

75% s/ Cuota
Adultos Mayores
$17.820,00

Valor de cuota Cat. Jévenes
$9720,00

60% s/ Cuota Adultos
Mayores
$14.256,00

(*)Deberén pagar un total de 13 cuotas anuales.

ClO NOCELLI
Secretario
Conse,q Directivo ASPURC
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FAl (}]Z{ LMA
Pfesidente
nsejo Directivo ASPURC
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ANEXO V - RESOLUCION CD N2015/2022

ENTE AUTARQUICO - LEY NACIONAL N€ 24.741

DECLARACION JURADA DE DATOS FILIATORIOS Y ESTADO DE SALUD

1. AFILIADO/A TITULAR
1.1. DATOS PERSONALES
Apellidoy N
DNI: \ ‘ e CulL: |
Fecha de Nacimiento: | Estado Civil:
Domicilio: | T e e i E-oad P
Localidad: | M o ' TProvincia: [ — T ]_;7
Teléfono personal Fijo: Celular: |
Teléfono laboral Fijo:] TR e Ce!ular:T

Teléfono alternativo (amigo/familiar de contacto): \

E-mail:

Profesion/Ocupacién (solo Adherentes): |

Lugar de trabajo (sélo Adherentes):

Legajo (s6lo Agentes universitarios): :—

Cargo y Dedicacion ( solo Agentes universitarios): o

éPosee otra Obra Social, Mutual o Prepaga? Ol O NO
¢Cuadl? (R -

¢Posee Servicio de Emergencia contratado? O Sl ONO
éCuadlr -

Declarar Practicas Deportivas. Si posee Seguro, detallarlo también:

NOTA: No se cubren dolencias derivadas de deportes federados ni deportes de alto riesgo.

I

Otras observaciones:

s
/
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1.2. ESTADO DE SALUD
1. Intervenciones quirtrgicas (Tipo y fecha)

2. Accidentes Graves (Fecha y secuelas)

3. ¢ Padece enfermedades actualmente? ¢ Cudles?

Certificado Discapacidad:

4. Incapacidades/discapacidades:

5. Medicamentos que consume en forma crénica o por tratamientos.

6. Otras Observaciones de interés.
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GRUPO FAMILIAR PRIMARIO

Por favor complete los datos por cada uno de los integrantes de su grupo familiar primario.
S6lo consigne la informacién de los beneficiarios que estaran a su cargo en la Obra Social.

Apellido y Nombre/s: |
DNI: Y ;
Fecha Nacimiento: = ' Vinculo: L; — =
Domicilio: | =i b T Emath -
¢ Posee otré cobertura de salud? ] .O ﬁo 7 ‘éCuéI? . -

f'\_se_ |

1. Intervenciones quirdrgicas (Tipo y fecha)

2. Accidentes Graves (Fecha y secuelas)

3. ¢ Padece enfermedades actualmente? ¢ Cudles?

4. Incapacidades/discapacidades: Certificado Discapacidad:

>. Medicamentos que consume en forma crénica o por tratamientos.

6. Declarar Préctica:ﬁ;ﬁDeport-i@ Si posee Seguro, detallarlo también:

NOTA: No se cubren dolencias derivadas de deportes federados ni deportes de alto riesgo.

7. Observaciones | "




Declaro bajo juramento no ocultar ninguna patologia, ni diagnéstico que no haya sido mencionado en mi
historia clinica.

Por la presente declaracion reconozco, haber leido, aceptado y firmado las Condiciones Generales y
Reglamentaciones ASPURC que en Adjunto se entrega, conocer que cualquier omision podra dar lugar a la
inmediata y automatica exclusion de la Obra Social ASPURC.

FIRMA ACLARACION
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CONDICIONES Y REGLAMENTACIONES ASPURC
Resolucién 015/2022

Requisitos:
Consultar en nuestras oficinas o en http://www.aspurc.%ﬂ/aﬁliaciones/tramitacion-y-requisitos

IMPORTANTE: ante cualquier cambio en las situaciones planteadas o bien, en la composicién de su grupo
familiar primario, es OBLIGATORIOQ informar en un plazo no superior a los 30 (treinta) dias para su re adecuacién
afiliatoria, reservdndose ASPURC iniciar las acciones legales necesarias ante tal incumplimiento.

PLAN ESPECIAL DE PRESTACIONES (PEP): Es un aporte que realiza cada Afiliado Titular y Adherente Titular y los
respectivos Miembros de su grupo Familiar, de manera Obligatoria, a un Fondo Solidario, con la finalidad de prestar
Cobertura a Practicas de Alta Complejidad y No Nomencladas, asi como otras que, por Excepcién, se han incluido.
El monto del aporte se conforma de una parte variable y otra fija, dependiendo de la composicién del Grupo
Familiar Activo en esta Obra Social.

COBERTURA MEDICA: ASPURC ofrece tres medios de cobertura para tratamientos de salud y prevencién para toda
practica que, desde el punto de vista cientifico-médico, se haya demostrado su eficiencia para cada patologia. La
primera es por intermedio de Convenios y/o Contratos celebrados con Profesionales o

Instituciones, la segunda por Servicios entregados de manera directa, la tercera mediante Reintegro de Valores por
précticas previamente estipuladas.

Por cada préctica debidamente autorizada el titular debera abonar un monto en concepto de Coseguro, salvo que el
Afiliado cumpla con los requisitos legales de Cobertura 100% a cargo de la Obra Social ya sea por Patologia, Plan
Especial o la que en un futuro el Estado Nacional crease.

El afiliado abonara la Diferencia de Valores por las Précticas realizadas en Ciudades fuera de Rio Cuarto y Villa Maria
tomando como base de referencia los Convenios firmados en ambas Ciudades, salvo derivacion

profesional expresa y plenamente justificada, o que dichas prestaciones no se realicen en localidades sedes de
ASPURC. Para acceder a estos Prestadores es necesario retirar la Derivacién respectiva.

Requisitos y documentacion a presentar: http://www.aspurc.org.ar/prestaciones o en oficinas de ASPURC.

]

SERVICIO DE CUENTA CORRIENTE: Obligatorio para todo consumo/servicio cuya tnica metodologia de pago
ofrecida al afiliado sea por el servicio de Cuentas Corrientes.

Reglamento: Resolucion CD N2004/2022, cuyo texto debe leerse en:
https://www.aspurc.org.ar/prestaciones/cobertura-generai/cuenta-corriente/

Firma, Aclaracion y DNI

-~
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Secretario /Cbnsejg e s
Conses Directivo ASPURC
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ANEXO VI

Resolucién CD N2015/2022

CONTRATO DE AFILIACION A OBRA SOCIAL ASPURC
CATEGORIA: AFILIADO/A ADHERENTE VOLUNTARIO

Entre ASPURC (Accién Social para el personal de la Universidad Nacional de Rio Cuarto) representada
en el Acto por su Presidente de Consejo Directivo, y el contratante de los servicios de salud que provee
la entidad, en adelante el AFILIADO/A celebran el presente CONTRATO DE AFILIACION A ASPURC que
se rige por las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO

1.

El presente contrato tiene por objeto la contratacién entre el AFILIADO/A y ASPURC, a los fines
de que ésta (ltima atienda los costos y gastos de prestaciones nomencladas por servicio
médico, hospitalario, quirdrgico y de prevencién en salud a favor del AFILIADO/A vy a las
personas que de él dependan y que expresamente sean incluidas en este contrato en calidad
de beneficiarios/as, en los términos, con los limites y con las exclusiones que se surjan en este
contrato.

Se deja constancia de que los aspectos mencionados en el presente instrumento, en su
conjunto, constituye el Contrato de cobertura de servicios médico asistenciales Y SUs anexos
(mediante los cuales se complementan) en donde se establecen los derechos y obligaciones de
las partes conforme con la normativa vigente. Queda expresamente establecido que la
incorporacion al sistema de cobertura de servicio de salud que ofrece ASPURC a favor del
AFILIADO/A, implica la plena aceptacion de lo establecido por el Estatuto de Aspurc, sus
reglamentaciones y lo establecido en presente contrato, de los que el adherente ha tomado
debido conocimiento ya que regiran las relaciones entre ASPURC, por un lado, y el AFILIADO/A
por el otro, desde el momento de su perfeccionamiento y hasta la finalizacién de su vigencia.

Se asegura a favor del AFILIADO/A el derecho a eleccién de los médicos o Instituciones médicas
u hospitalarias a los fines de la prestacion de los servicios médicos, hospitalarios, quirdrgicos o
de prevencion que requiera el AFILIADO/A, con los limites de servicios y montos de
prestaciones fijados exclusivamente por ASPURC, en base a convenios de prestaciones médicas
similares, fijacion de ha@orarios 0 costos de prestaciones por reglamento o ley, o
eventualmente, por costD’A’s ijados en situaciones similares.

ﬂ/ [/ VELEZ SARSFIELD 448 - 5800 Rio Cuarto - Cérdoba - Argentina - Tel. 0358-4768200
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Que, a los fines de la presente contratacion, se hace conocer al AFILIADO/A que el ambito de
actuacion de ASPURC, lugar en que el AFILIADO/A recibird los servicios que la entidad presta,
se circunscribe a la Ciudad de Rio Cuarto y a la Ciudad de Villa Maria, a lo que se adicionan los
lugares en los que ASPURC tenga celebrado contrato con antelacién, convenios de
reciprocidad, o celebre convenios ocasionales en ocasion del requerimiento de prestaciones
médicas u hospitalarias a favor del AFILIADO/A. En los casos de requerimientos de servicios
fuera de los ambitos indicados, ASPURC brindara la cobertura a través de reintegros, es decir,
de reembolso de sumas de dinero que haya abonado el AFILIADO/A, con los limites de servicios
y montos de prestaciones fijados exclusivamente por ASPURC, en base a convenios de
prestaciones médicas similares o practicas habituales

Los servicios que contrata el AFILIADO/A, vy que obligan a ASPURC, comprenden Unica y
exclusivamente los incorporados taxativamente en el Plan Médico Obligatorio PMO de la
Republica Argentina, Plan Materno Infantil y planes de Cobertura Obligatoria con cobertura
integral dispuestos por la legislacion Argentina (por ejemplo, cobertura de la atencion de
Diabetes) no estando alcanzada por este contrato cualquier otra prestacion médica,
hospitalaria, de medicamentos, de servicios o cualquier otra, que no se halla especificamente
establecida en el Plan Médico Obligatorio, Plan Materno, o planes de cobertura integral. De tal
modo, queda expresamente establecido que no se encuentran incluidas en este Convenio de
afiliacion otras prestaciones distintas, de superior o mas novedosa tecnologia o servicios,
renunciando el AFILIADO/A a cualquier reclamo al respecto. Asimismo, queda perfectamente
establecido que ASPURC no cubrird por prestaciones requerida por el AFILIADO/A, que se
originen en la practica de deportes federados profesionales o amateurs o deportes de alto
riesgo, incluyendo equitacion, vuelos de cua'guier tipo, automoevilismo, ciclismo, motociclismo,
boxeo, artes marciales, montafiismo, alpinismo, surf, navegacién fluvial, lacustre o maritima,
buceo, esqui, sin que la presente némina sca exhaustiva, sino solamente ejemplificativa. El
conocimiento y aceptacion de esta cldusula es esencial para el convenio, conforme el célculo
de los montos de las cuotas para permitir el sostenimiento del servicio a todos los
AFILIADO/As, se realiza en base a los pardametros establecidos expresamente.

Por lo antes expuesto, queda establecido v aceptado que toco servicio de cualquier indole
requerido por el AFILIADO/A que supere lo< limites de coberturas indicados en el apartado
anterior, seran a exclusivo cargo del AFILIADO/A, no pudiendo reclamar a ASPURC su
cobertura, reembolso o participacion en los gastos, o cualquier otro modo que suponga el
desembolso de ASPURC de sumas de dinero para la cobertura de esos servicios.

Por cada practica debidamente autorizada el AFILIADO/A deberda abonar un monto en
concepto de Coseguro, salvo que el AFILIADO/A cumpla con los requisitos legales de Cobertura
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100% a cargo de la Obra Social ya sea por Patologia, Plan Especial o la que en un futuro el
Estado Nacional crease.

8. El AFILIADO/A abonaré la Diferencia de Valores por las Précticas realizadas en Ciudades fuera
de Rio Cuarto y Villa Maria, tomando como base de referencia los Convenios firmados en
ambas Ciudades, salvo derivacién profesional expresa y plenamente justificada, o que dichas
prestaciones no se realicen en localidades sedes de ASPURC. Para acceder a estos Prestadores
es necesario retirar la Autorizacidn de Derivacién de servicios respectiva.

CLAUSULA SEGUNDA. CATEGORIA DEL AFILIADO/A

1. ASPURC informa al AFILIADO/A que dentro del complejo normativo que regula la
actividad de la Obra Social, el AFILIADO/A que celebra el presente contrato de prestacion de
servicios de Obra Social ingresa al padrén de la Categoria de AFILIADO/AS ADHERENTES
VOLUNTARIO.

2. Conforme lo dispuesto por el inciso c) del articulo 42 de |a Ley N2 24741, que autoriza a
las Obras Sociales Universitarias a reglamentar la incorporacion de Adherentes, ASPURC ha
creado la Categoria con la que ingresa el AFILIADO/A, que incluye a:

* Hijos de AFILIADO/As Titulares de ASPURC que hayan cumplido 26 afios de edad

* Hijos de AFILIADO/As Titulares de ASPURC que hayan cumplido 22 afios de edad y que no
cursen estudios universitarios, terciaros o de otras indoles reconocidos por los Ministerios u
organismos de educacién competentes.

® Graduados de Universidades Nacionales o Privadas

* Jubilados de las Universidades Nacionales de Rio Cuarto y Villa Maria que elijan
voluntariamente permanecer en esta Obra Social.

E.D.E.C.O.P. que habiéndose jubilado opten por permanecer en la Obra Social ASPURC.

® Otros Familiares de AFILIADO/As Titulares de ASPURC, excluidos los indicados en los incisos a y
b del Articulo 4 de la Ley N2 24741, por los cuales aporta el titular actualmente.

* Familiares de Adherentes Graduados y/o Jubilados.

* Otros que se creen en el futuro y no estén contemplados en las dos primeras categorias.

* EX-AFILIADO/As y/o ex-beneficiarios que manifiesten su voluntad de reingresar a ASPURC y que
han perdido su condicionpor diversos motivos y acuerden con esta normativa y/0 normas
superiores. "

=
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3. Que en relacién a la Categoria de AFILIADO/AS ADHERENTES VOLUNTARIOS con la que
ingresa el AFILIADO/A, se informa y se tienen por conocidas las siguientes especificaciones:

- HOS: quedan comprendidos en ésta los hijos mayores de 22 afios y hasta 35 afios, inclusive,
con continuidad en la Obra Social, que el articulo 4 inc. “b” de la Ley N2 24741, asi lo indique
o por solicitud del interesado. En esta categoria no se podran tener beneficiarios a su cargo.
La permanencia en esta categoria se prolongard, sin excepciones, hasta que el AFILIADO/A
cumpla 36 afos de edad.

- JOVENES CON GRUPO FAMILIAR: son aquellos Graduados Universitarios, Ayudantes de
Segunda, agentes contratados en las UNRC o UNVM cuyas decsignaciones hayan cesado y
soliciten continuar en A.S.P.U.R.C. Tambicn quedardn comprendidos los de la categoria HUOS
con grupo familiar a cargo. La permanencia en esta categoria se prolongara, sin excepciones,
hasta que el AFILIADO/A cumpla 36 afios de edad, incluyendo en esa limitacion al grupo
familiar a cargo del AFILIADO/A

- GENERAL: son todos los AFILIADO/AS de hasta 65 afios de cdad inclusive, que no se
categorizan en alguna otra. En esta categoria se podra tener beneficiarios a su cargo.

- JUBILADOS: son aquellos AFILIADO/AS que han tenido una relacién laboral con las
Universidades Nacionales de Rio Cuarto y Villa Marfa, de A.S.P.U.R.C. y de EDECOP, que
posean esta condicion y la acrediten en forma fehaciente.

- ADULTOS MAYORES: a diferencia de la anterior, quedan comprendidos en esta quienes no
hayan tenido relacion de dependencia con las Instituciones sefialadas pero han sido
cényuges, convivientes, u otros que se consideren, con un minimo de 65 afios de edad

CLAUSULA TERCERA. DEL INGRESO A LA OBRA SOCIAL ASPURC

1. Elingreso a la Obra Social ASPURC e voluntaria, y ASPURC se reserva la atribucion de la
aceptacion de ingreso del AFILIADO/A, en base a la reglamentacion de afiliacion vigente
en la entidad, conforme atribuciones expresamente conferidas por la Ley de Obras
Sociales Universitarias

2. Habiendo sido otorgado el ingresn al AFILIADO/A, éste quedara enmarcado en la
Categoria que le corresponda conforme el origen de su afiliacion, cardcter, franja etaria en
la que se integra y demds criterios de categorizacion.

/
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Que la cuota a cargo del AFILIADO/A resultard de la Categorfa a la que se haya
AFILIADO/A, sin excepciones, modificindose la misma cada vez que el AFILIADO/A
modifique su Categoria en razdén de la modificacién de sus condiciones

En el momento de solicitar su ingreso, el postulante a AFILIADO/A debera completar una
planilla conteniendo sus datos personales, antecedentes médicos y hospitalarios y otros
datos relacionados con la salud del postulante, que revestiran la calidad de Declaracién
Jurada. El suscriptor de ese Formulario, incorporado a este contrato como Anexo |,
responde por la exactitud y veracidad de la informacion plasmada en esa Declaracién
Jurada.

En caso de que se demostrare o acreditare la falsedad de los datos informados en la
Declaracién Jurada, ASPURC podrd resolver la resolucion del presente Contrato y la baja o
exclusion del AFILIADO/A y de todo el Grupo Familiar que de él dependa, con interrupcién
de los servicios a partir de la fecha en que se resuelva esa exclusion. Excepcionalmente, y
solo por decisién de ASPURC, podra fijar una cuota diferenciada que el AFILIADO/A deberd
abonar desde los seis meses anteriores a la fecha en que se determind el error en la
Declaracién Jurada.

Se presumird el error u omisién en la Declaracién Jurada la omisién de datos, la omisién
de informacion sobre la existencia de historias clinicas que acrediten la existencia de
patologias preexistentes o enfermedades crénicas de los que surja que el AFILIADO/A
conocia acerca de su dolencia o afeccidn, y del mismo modo, la reticencia del AFILIADO/A
de acompafiar documentos o informes médicos cuando la Auditoria Médica de ASPURC lo
requiera.

Ante cualquier cambio en las situaciones planteadas o bien, en la composicidon de su
grupo familiar primario, es obligacién del AFILIADO/A informar en un plazo no superior a
los 30 (treinta) dias para su readecuacién afiliatoria, reservandose ASPURC iniciar las
acciones legales necesarias ante tal incumplimiento.

CLAUSULA CUARTA. DE LA CUOTA QUE DEBE ABONAR EL AFILIADO/A

1.

Con las especificaciones establecidas en cldusulas precedentes, y declarado el caracter
esencial de los servicios comprometidos en su cuantificacién, el AFILIADO/A debera
abonar una cuota / cépita preestablecida por ASPURC y ajustable tal lo enunciado en la
presente resolucion, en sede de ASPURC, dentro de los primeros 10 dias de cada mes
calendario, por los modos o vias que ASPURC ofrezca al AFILIADO/A.

///
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El valor de la cuota o capita sera fijada por ASPURC se calculara conforme la Categoria del
AFILIADO/A, la edad, su grupo familiar, y demads condiciones reglamentarias que ASPURC
pone a disposicion y que el AFILIADO/A declara conocer en su totalidad.

El valor de la cuota a cargo del AFILIADO/A podrd ser modificado por ASPURC conforme a
cambios en sus reglamentos, modificaciones autorizadas por la Autoridad de Contralor,

etc

El valor de la cuota a cargo del AFILIADO/A no podré, en ningun caso, ser menor a la cdpita
de ingreso mds el adicional por P.E.P. (PLAN ESPECIAL DE PRESTACIONES) establecidos por
A.S.P.U.R.C. para cualquier categoria de Adherente Voluntario, y/o sus beneficiarios.

La actualizacién del valor de cuota se realizara cada 3 (tres) meses segun el indice de la
Sanidad de la Provincia de Cérdoba.

Que, a los fines de la fijacion de la cuota a cargo del AFILIADO/A, ASPURC fija el valor de
una cuta General que surge de base o criterio para el cdlculo de todas las demas
categorias, condiciones y franja etaria el AFILIADO/A

Que, en base a lo sefialado, el AFILIADO/A declara conocer los modos de calculos de
cuotas conforme a tablas que se indican e incorporan al Anexo il, que se tiene como
formando parte integrante de este contrato.

CLAUSULA QUINTA. DE LA MORA EN EL PAGO DE LAS CUOTAS

1.

La mora se produce de plano derecho, #1.!omaticamente, por el sélo vencimiento del plazo de
pago de la cuota, sin necesidad de requerimiento o interpelacion alguna.

La falta de pago de tres (3) cuotas mensuales dard derecho a ASPURC, previa intimacion al
domicilio fijado por el AFILIADO/A, a resolver el contrato, interrumpiéndose a partir de esa
fecha las prestaciones de servicios a favor (el AFILIADO/A y todo su grupo familiar, en su caso.

Que ello sin perjuicio del derecho de ASPURC a reclamar judicialmente el cobro de las cuotas
adeudadas, a cuyos fines ASPURC podri librar una Orden de Cobro que podrd ejecutar por via
procesal ejecutiva, tal aceptacion que conficre el AFILIADO/A.

/
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4. La mora en el pago se cuotas se actualizard conforme la aplicacion de la Tasa Pasiva del Banco
de la Nacion Argentina vigente a la fecha de la mora.

CLAUSULA SEXTA. DERECHO DE INFORMACION
1. Lainformacién médica sobre el AFILIADO/A y su grupo familiar es reservada y secreta.

2. Que no obstante, ASPURC podra requerir informes a las Instituciones médicas y profesionales
tratantes del AFILIADO/A, a los fines de efectuar andlisis sobre las prestaciones cubiertas,
efectuar controles estadisticos, investigacion, formulacién de programas de atencion vy
cobertura, y fundamentalmente, para el contralor de los servicios utilizados por el AFILIADO/A.

CLAUSULA SEPTIMA. PATOLOGIAS PREEXISTENTES

1. En cuanto a las patologias pre existentes del AFILIADO/A, y en tanto y en cuanto no se tenga un
organo de contralor, es necesario establecer pardmetros de célculo, dividiendo el espectro en
grupos:

- Grupo A - Patologias Temporales A: corresponden a patologias de poca duracion, de bajo
costo, para los cuales se determinan una cuota del 50% superior por 1 afio,

- Grupo B - Patologias Temporales B: corresponden a patologias con una duraciéon media, de
costo medio, para los cuales se determinan una cuota del 100% superior por 2 ainos,

- Grupo C - Patologias Temporales B: corresponden a patologias de alto costo, para los cuales
se determinan una cuota del 300% superior por 3 afios,

- Grupo | - Patologias Crénicas A: corresponden a patologias de bajo costo, para las cuales se
determina una cuota del 100% superior mientras se mantenga la afiliacién.

- Grupo Il - Patologias Crénicas B: corresponden a patologias de costo medio, para los cuales se
determina una cuota del 200% superior mientras se mantenga la afiliacion.

- Grupo Il - Patologias Crénicas C: corresponden a patologias de Medio a Alto Costo, para los
cuales se determina una cuota del 300% superior mientras se mantenga la afiliacion.

- Grupo IV - Patologias Crénicas D: corresponden a patologias de alto costo, para los cuales se
determina una cuota del 400% superior mientras se mantenga la afiliacion.

2. El AFILIADO/A autoriza y consiente que la Auditoria Médica de ASPURC, previo anilisis de la
declaracion jurada y los estudios previos, asigne un grupo de patologias (de existir) y que los
valores a determinar dependan de esta estructura, sin que sea vinculante para ASPURC, y
debidamente justificado mediante informe al Consejo Directivo.
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CLAUSULA OCTAVA. EXTINCION DEL CONTRATO

1. ASPURC podra resolver el contrato ante la falta de pago de tres (3) cuotas mensuales
consecutivas, segun lo previsto en la clausula referida a la mora, y en caso de comprobado
incumplimiento del AFILIADO/A acerca de aspectos regulados por este contrato,
incluyendo especificamente el dcher de buena fe e informacion que se exige en la
Declaracion Jurada que se requiere para la incorporacion del AFILIADO/A.

2. El AFILIADO/A podré rescindir el contrato en cualquier momento, con la obligacién de
abonar todas las sumas adeudadac al momento en que manifiesta su voluntad. Caso
contrario, la rescisidon no se hari efectiva, devengdndose los nuevos periodos, pero
interrumpiéndose la prestaciones de servicios en lo sucesivo hasta el abono de lo
adeudado o la retractacion del AFILIADO/A.

CLAUSULA NOVENA. CESION DE DERECHOS

1. El AFILIADO/A y el grupo familiar que de él dependa, que requiera prestaciones meédicas y
sanatoriales como consecuencia de accidentes o enfermedades de transito, accidentes o
enfermedades de trabajo, accidentes o enfermedades por realizacién de deportes, y/o
cualquier otro hecho o dafios cuya autoria involucre a terceros, se encuentran obligados a
ceder en forma gratuita a favor de ASPURC los derechos y acciones que se deriven de la
responsabilidad en contra del autos, sus zarantes o sus aseguradoras, hasta la concurrencia de
los montos abonados por ASPURC en la 2t ncion del AFILIADO/A.

2. Dentro del plazo de 30 dias a parti- de que el AFILIADO/A y el grupo familiar requiera
prestaciones médicas y sanatoriales como consecuencia de los hechos indicados, deberd
suscribir la documentacion necesaria a los fines de instrumentar la cesion de derechos que se
trata, y entregar toda la documentacisn pertinente, incluyendo denuncias policiales o
judiciales, denuncia antes Compafiias cle Seguros, fotografias,

CLAUSULA DECIMA. DOMICILIOS: El titii!sr roconoce exprosamente que se considere que el
domicilio denunciado en la Declaracidn Jurada cord el constituido para todos los efectos legales y
para cualquier notificacion de cualquier tin~ =1~ se le realizara en el futuro.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INTERPRET " CION FRENTE A CONTROVERSIAS:

Para todo caso, incluyendo supuestos ¢ controversia o de generarse un conflicto, scran
aplicables en primer lugar las normas del °r 1" vmento gencral (e servicios y condiciones generaies
de contratacién, cuyo contenido integrar” “lacion contractual de ASPURC con el AFILIADO/A,

asi como las normas contenidas en los documentos que son integrativos del presente contrato

e
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. JURISDICCION APLICABLE
A todos los efectos derivados del presente CONTRATO, las PARTES constituyen domicilios en los

indicados en el encabezamiento, donde seran validas todas las notificaciones que alli se cursen,
tanto judiciales como extrajudiciales, y para cualquier diferendo se someteran ala jurisdiccion de
los Tribunales Ordinarios de Rio Cuarto con renuncia a cualquier otro fuero o jurisdiccion que
pudiere corresponder en razén de la materia o del territorio. Asimismo, establecen que todo
cambio de domicilio que una de las PARTES efectte, debera ser dentro del radio establecido y
comunicado en forma fehaciente a la restante.

Nota:

Anexo | del Contrato: Corresponde entregar Anexo V de la Res. CD 015/2022 — DDJJ
Anexo Il del Contrato: Corresponde entregar Cuadro de Cuotas Y sus componentes, integrante del Anexo Il
de la Res.CD015/2022

Autorizacién Débito Automdtico: se debe entregar el formulario o indicar su tramitacion via web
https://www.aspurc.org.ar/autorizacion-de—debito~automatico/

RICIO NOCELLI
Secretario
Conse,s Directivo ASPURC

VELEZ SARSFIELD 448 - 5800 Rio Cuarto - Cérdoba - Argentina - Tel. 0358-4768200
E-mail: info@aspurc.org.ar - Web: Www.aspurc.org.ar



M SPURC

Accion Social del Personal de la
Universidad Nacional de Rio Cuarto
C.U.LT. 30-66903745-3
Personerfa Juridica Ley Nac. N2 24741

ANEXO VII

Resoluciéon CD N2015/2022

PERDIDA DE LA CONDICION DE AFILIADO

Perderan la condicion de afiliado de ASPURC, los afiliados que no cumplan con las obligaciones
y condiciones establecidas en el Estatuto de la entidad, su régimen disciplinario, o que de
cualquier manera perjudiquen indebidamente a la Obra Social. Asimismo, seran desafiliados
de forma automdtica, sin necesidad de requerimiento o interpelacidon alguna, quienes no
abonen la cuota o aporte correspondiente a tres (3) periodos mensuales consecutivos. No
obstante, ASPURC queda facultado para requerir el abono de los aportes adeudados y el pago
total de las deudas que se tengan con ella hasta el momento en que se dispuso su
desafiliacién, todo por las vias pertinentes. El Afiliado seri notificado de su desafiliacion
mediante comunicacion al domicilio informado en ASPURC y de acuerdo a la normativa
vigente Resolucién N2027/2019.

Su reincorporacién como afiliado/a deberd estar supeditada a la presente resolucidn.

Secretario £, S s
Conse;s Directivo ASPURC FAIA% YWQLMA
sidenic
jo Directivo ASPURG

fo Cuarto - Cdrdoba - Argentina - Tel. 0358-4768200
il: info@aspurc.org.ar - Web: WWw.aspurc.org.ar



